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prot. N.   ................. del  ………….                    

CONVENZIONE  

 DEI PERCORSI IN ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 

  

TRA 

  

L'I.T.C.S. “Primo Levi”, con sede in Bollate via Varalli 20, C.F. 80155410154,  d’ora in poi 

denominato "soggetto promotore", rappresentato dal Dirigente Scolastico, Dott. Giuseppe 

Baldassarre, nato a Napoli il 29 luglio 1958, cf BLDGPP58L29F839I 

E 

l'impresa o ente                                              Partita Iva  

con sede legale in                              via        

d’ora in poi denominato "soggetto ospitante", rappresentato dal sig.                               

nato a                                                 il       

C.F.    

Settore attività ATECO                                                                                 n. dipendenti 

□  Impresa pubblica  □ Impresa privata   □ Impresa  Mista   □ Ente 

 

 Premesso che 

- la L.107/2015 rende obbligatoria la realizzazione di percorsi in alternanza scuola lavoro e che i 

percorsi di alternanza scuola lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale 

dell’offerta formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di 

istruzione; 

- ai sensi dell’art. 1 DLgs 77/05, l’alternanza costituisce una modalità di realizzazione dei corsi 

del secondo ciclo, sia nel sistema dei licei, sia nel sistema dell'istruzione e della formazione 

tecnica e professionale, per assicurare ai giovani, l'acquisizione di competenze che oltre a 

rappresentare esiti di apprendimento del contesto formativo siano spendibili nel mercato del 

lavoro; 

- detta attività è soggetta all’applicazione del D.Lgs. 9 aprile 2008, n 81 e successive modifiche; 

-  ai sensi dell’art. 21 della L.r. n. 19/2007, “gli allievi possono svolgere i percorsi formativi 

attraverso l'alternanza di studio e lavoro, nelle sue diverse modalità e forme di inserimento 

nelle realtà culturali, sociali, produttive, professionali e dei servizi, comprese quelle del tirocinio 

formativo e della bottega-scuola di cui agli articoli 18 e 19 della legge regionale n. 22/2006”; 
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Si conviene quanto segue: 

Art. 1 

Il soggetto ospitante si impegna a collaborare con l’istituto Primo Levi nella realizzazione dei 

percorsi di alternanza che si concretizzano nelle seguenti attività: 

- visite guidate presso il soggetto ospitante; 

-  intervento a scuola di esperti provenienti dal soggetto ospitante 

- supporto nella realizzazione di progetti e attività 

- tirocinio formativo con cui si impegna ad accogliere a titolo gratuito presso le sue strutture 

lo/gli studente/i indicati nel contratto formativo per l'attività di alternanza scuola-lavoro su 

proposta del soggetto promotore I.T.C.S. “Primo Levi”. 

Art. 2. 

1.L’attività di formazione ed orientamento del tirocinio in alternanza scuola – lavoro è 

congiuntamente progettata e verificata da un tutore designato dal soggetto promotore 

denominato “tutor interno” e da un tutore aziendale, indicato dal soggetto ospitante, denominato 

“tutor esterno”. 

Pertanto, il soggetto ospitante si impegna a: 

- garantire al beneficiario/ai beneficiari del percorso, per il tramite di un tutor aziendale, 

l’assistenza e la formazione necessarie al buon esito dell’attività di alternanza, nonché la 

dichiarazione delle competenze acquisite in contesto non formale; 

- rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro; 

- consentire al tutor del soggetto promotore di contattare il beneficiario/i del percorso e il tutor 

aziendale per verificare l’andamento della formazione in contesto lavorativo, per coordinare 

l’intero percorso formativo e per la stesura della relazione finale; 

- informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al beneficiario/ai beneficiari 

2. L’accoglimento dello/degli studente/i per i periodi di apprendimento in situazione lavorativa 

non costituisce rapporto di lavoro;.  

3. Per ciascun allievo beneficiario del percorso in alternanza inserito nel soggetto ospitante, in 

base alla presente Convenzione, viene predisposta una progettazione formativa personalizzata, 

coerente con il profilo educativo, culturale e professionale dell’indirizzo di studi; 

4. La titolarità del percorso, della progettazione formativa e della certificazione delle acquisizioni è 

del soggetto promotore; 
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5. L’accoglimento dello/degli studente/i  minorenni per i periodi di apprendimento in situazione 

lavorativa non fa acquisire agli stessi la qualifica di “lavoratore minore” di cui alla L. 977/67 e 

successive modifiche. 

  

Art. 3. 

 

1. Il tutor interno svolge funzioni di: 

a) informazione, accoglienza e consulenza presso l’Istituzione formativa nei confronti degli allievi e 

dei genitori; 

b) organizzazione e coordinamento delle attività dell’allievo; 

c) redazione del report finale. 

  

2. Il tutor esterno svolge funzioni di: 

a) informazione, anche in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro; 

b) accoglienza, accompagnamento e formazione nella struttura ospitante; 

c) compilazione della dichiarazione delle competenze acquisite in contesto lavorativo sulla base 

della modulistica concordata col tutor interno. 

  

3. I tutor interno ed esterno condividono i seguenti compiti: 

a) predisposizione del Piano formativo personalizzato; 

b) controllo della frequenza e dell’attuazione del Piano formativo personalizzato; 

c) raccordo tra le esperienze formative in aula e quella in contesto lavorativo; 

d) elaborazione di un report sull’esperienza svolta e sulle acquisizioni di ciascun allievo, che 

concorre alla valutazione e alla certificazione delle competenze da parte dei Consiglio di classe. 

 Art. 4 

 

1. Durante lo svolgimento del percorso in alternanza scuola lavoro lo studente beneficiario del 

percorso è tenuto a: 

a) svolgere le attività previste dal formativo Piano Formativo personalizzato; 

b) rispettare le norme in materia di igiene e sicurezza e salute sui luoghi di lavoro; 

c) mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in 

merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell’attività formativa in 

contesto lavorativo; 

d) seguire le indicazioni del tutor e fare riferimento ad esso per qualsiasi esigenza di tipo 

organizzativo o altre evenienze. 

e) rispettare gli obblighi di cui al D.Lgs. 81/08, art. 20 
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Art. 5 

1. Il soggetto promotore assicura il beneficiario/i beneficiari del percorso in alternanza scuola – 

lavoro contro gli infortuni sul lavoro presso l’INAIL nella gestione per conto dello Stato, di cui 

all’articolo 190 comma 2, del testo unico approvato con D.P.R. 30 giugno 1965 n. 1124 e presso 

compagnie assicurative operanti nel settore, con polizza Unipol SAI SpA n°77/124506644 

nonché per la responsabilità civile Unipol SAI SpA n°65/124506676. 

2. In caso di incidente durante lo svolgimento del percorso il soggetto ospitante si impegna a 

segnalare l’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi 

(facendo riferimento al numero della polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed all' 

I.T.C.S. “Primo Levi” di Bollate. 

  

Art. 6 
 
La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e ha validità   □  triennale      □ 
annuale  
fino al  31/12/ …………… 
È in ogni caso riconosciuta facoltà al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la 
presente convenzione anticipatamente, nel caso di validità triennale, e in ogni caso di violazione 
degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro o del piano formativo 
personalizzato. 
Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, espressamente 
acconsentire) che i dati personali forniti anche verbalmente o comunque raccolti in conseguenza e 
nel caso dell’esecuzione della presente convenzione saranno trattati esclusivamente per le finalità 
previste comunque nel rispetto di quanto stabilito dal DLgs 196/03. 
Bollate,  

          

                  ______________________________                 __________________________ 

                   

  L'AZIENDA/ENTE                                                             I.T.C.S. “Primo Levi”                           

Legale rappresentante                                           Il Dirigente Scolastico Reggente 

                                                                                          (Dott. Giuseppe Baldassarre)                                      
                               


